
        SOSYAL GÜVENCENİZ VAR MI? 
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 SOSYAL GÜVENLİK ÖNEMLİDEN ÖTE HAYATİ BİR KONUDUR. ANCAK, 

SOSYAL GÜVENLİĞİN NE OLDUĞU, NE KADAR HAYATİ OLDUĞU BU 

SUNUMUN KONUSU DEĞİL. 

 BU ÇALIŞMADA SOSYAL GÜVENLİKTE SORUNSALIN NE OLDUĞU 

GENEL OLARAK ORTAYA KONMAYA VE ÇÖZÜMLER ARANMAYA 

ÇALIŞILACAKTIR. 

2 



 BİLİNDİĞİ GİBİ SOSYAL GÜVENLİĞİN SAĞLANMASI 3 ŞEKİLDE 

GERÇEKLEŞİR;  

1. SOSYAL SİGORTALAR  

2. SOSYAL YARDIMLAR  

3. ÖZEL SİGORTALAR 

BUNLARDAN 1 VE 3 PRİM ÖDEMESİNE DAYANIRKEN, 

 2 YANİ SOSYAL YARDIMLAR KARŞILIKSIZDIR.  

ANCAK, TÜM NÜFUSU KAVRAMASI GEREKEN EN ÖNEMLİ 

GÜVENCEMİZ SOSYAL SİGORTALARDIR. 

YANİ SGK ASLINDA HEPİMİZİN GÜVENCESİDİR. 
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 SGK HEPİMİZİN GÜVENCESİ OLMASI GEREKEN BİR KURUM. 

PEKİ, GERÇEKTE GÜVENCEMİZ VAR MI?  

 

 SORUYU ŞÖYLE SORUP SOMUTLAŞTIRALIM;  

HAZİNE’DEN / DEVLET BÜTÇESİNDEN SGK’YA BU YIL (2019’DA) 

AKTARILAN PARA NE KADARDIR? 
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YIL SONU İÇİN TAHMİN EDİLEN RAKAM 191 MİLYAR LİRADIR. 

191 MİLYAR ÖNEMLİ BİR RAKAM MIDIR?  

ŞÖYLE SÖYLEYEYİM; 

 2019 YILI DEVLET BÜTÇESİ AÇIĞI REKOR SEVİYEDEDİR VE 125 MİLYAR 

OLACAĞI TAHMİN EDİLMEKTEDİR. 

 2019’DA DEVLETİN ÖDEDİĞİ FAİZ GİDERİ 103 MİLYAR LİRADIR.  

 2019’DA DEVLET TÜM YATIRIMLAR İÇİN 54 MİLYAR LİRA AYIRMIŞTI ONU 

DA GERÇEKLEŞTİREMEDİ. 

  

KISACA, SGK’YA TRANSFER YAPILMASA DEVLET BÜTÇESİ AÇIK 

VERMEYECEK, FAİZ ÖDEMEYEBİLECEK, YATIRIMLARA MEVCUDUN 4 MİSLİ 

KAYNAK AYIRABİLECEKTİ.  

BÜTÇEDEN, SKG’YA TRANSFER BU NEDENLE, BU YÖNLERİYLE ÇOK 

ÖNEMLİDİR VE BÜYÜK BİR MEBLAĞDIR. 
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 BİR SOSYAL GÜVENLİKÇİ VEYA SİYASETÇİ BİR TEORİK İKTİSATÇI GİBİ “DEVLET 

SOSYAL GÜVENLİĞE KAYNAK AYIRMASIN. BU CARİ TRANSFER YANLIŞTIR.” 

DİYEMEZ. TAM TERSİNE DEVLETİN VATANDAŞIN SOSYAL GÜVENLİĞİNİ 

SAĞLAMASI GEREKTİĞİNİ SAVUNUR. HATTA SOSYAL GÜVENLİĞİ SAĞLAMADA 

DEVLETİ YETERSİZ BULUR. 

 ANCAK, ÜZERİNDE DURULMASI GEREKEN BİR HUSUS VAR; ÖZELLİKLE SOSYAL 

SİGORTA SİSTEMİMİZİN GİDİŞATI ÇOK KÖTÜ GÖRÜNTÜ VERİYOR. 

 GELECEĞİMİZ SORUNLU GÖRÜNÜYOR. 

 GELECEKTE İYİ BİR SOSYAL GÜVENCEMİZ OLACAK MI, ENDİŞELENDİRİYOR. 

 EN VAHİMİ DE SGK’YA CARİ TRANSFER ÇOK HIZLI ARTIŞ GÖSTERİYOR. 
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 SGK’NIN 2019 BÜTÇESİ 460 MİLYAR YANİ DEVLET BÜTÇESİNİN YARISINA YAKIN VE GİTTİKÇE ARTIYOR. 

460 MİLYARLIK BÜTÇENİN YARIYA YAKINI HAZİNEDEN KARŞILANMIŞ, BU EĞİLİM SÜREKLİ ARTIYOR. 

 BÜTÇEDEN SGK’YA CARİ TRANSFERLER 2000 YILLINDAN BERİ SÜREKLİ ARTIŞ İÇERİSİNDE VE 2015 

SONRASI ARTIŞ DAHA DA RADİKAL. 2016’DA 100 MİLYAR OLAN CARİ TRANSFER 2019’DA 200 MİLYARA 

YAKLAŞIYOR. 
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 PEKİ, SGK’YA YAPILAN BÜTÇE TRANSFERİ NELERDEN OLUŞUYOR? 

 TÜMÜ AÇIK MI GERÇEKTE? 

 

1. SGK AÇIĞININ FİNANSMANI 

2. DEVLET KATKISI 

3. EK ÖDEME 

4. FATURALI ÖDEMELER 

5. EK KARŞILIK 

6. TEŞVİKLER 

7. ÖDEME GÜCÜ OLMAYANLARIN GSS PİRİMİ UNSURLARINDAN 

OLUŞUYOR. 
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KISACA SGK’YA AKTARILAN CARİ TRANSFER TUTARI DEVLETİN 

YÜKÜMLÜLÜĞÜ OLAN KONULARDAN OLUŞUYOR. BİR TEK TEŞVİKLER 

BU ZORUNLU YÜKÜMLÜLÜK KAPSAMINDA DEĞİL, O DA OLMASA SGK 

İÇİN YİNE EK BİR YÜK MUTLAKA OLUŞUR. 

 

KISACA, SGK’YA BÜTÇE TRANSFERİNE TÜMÜ SGK AÇIĞIDIR 

DİYEMESEK DAHİ ÇOK BÜYÜK BÖLÜMÜ SGK AÇIĞIDIR VE SONUÇTA 

TÜMÜ DEVLETİN YÜKÜMLÜLÜĞÜDÜR DİYEBİLİRİZ. 

 

PEKİ, DEVLETİN SOSYAL GÜVENLİK AÇIĞINA, SGK’YA YAPILAN 

BÜTÇE TRANSFERİNE BAKIŞI NASILDIR? 
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GÖRÜLDÜĞÜ GİBİ SGK, İLGİLİ BAKANLIK VE İKTİDAR SGK AÇIĞI OLARAK TRANSFER EDİLEN 

RAKAMI DEĞİL, BÜTÇEDEN GELEN MEBLAĞLARIN BÜYÜK BÖLÜMÜNÜ GELİR OLARAK GÖREREK SADECE 

KALAN BÖLÜMÜNÜ AÇIK OLARAK TANIMLIYOR. BUNUN SONUCU OLARAK DA HİÇ BİR KAYGI DUYMUYOR, 

GELECEKLE İLGİLİ OLARAK ACİL VE RADİKAL DÜZENLEMELERİ GÜNDEME GETİRMİYORLAR.  

ASIL SOSYAL GÜVENLİK RİSKİMİZDE BU GİBİ GÖRÜNÜYOR. 12 



SOSYAL GÜVENLİKTE SORUN BASİT DEĞİL,  

KURUMSAL,  

DEMOGRAFİK,  

SOSYAL,  

EKONOMİK,  

YAPIMIZLA İLGİLİ DERİN VE KARMAŞIK SORUNLARIMIZ VAR. 

KÜLTÜREL OLARAKTA ZİHNİMİZ YETERİNCE SOSYAL 

GÜVENLİK VE GELECEK KAVRAMINA ADAPTE DEĞİL. 
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SOSYAL GÜVENLİK ÇAĞIMIZIN EN ÖNEMLİ KURUMLARINDAN BİRİDİR. 

SOSYAL GÜVENLİK BİR SİSTEM OLARAK OLUŞTURULMASAYDI MUHAKKAK Kİ 

KÜRESEL, DEĞİŞİM VE GELİŞİM BU ÖLÇÜLERDE OLMAZDI. 

 

 SOSYAL GÜVENLİK KURUMUNUN EN BAŞARILI OLDUĞU ÜLKELER GELİŞMİŞ 

DEMOKRATİK VE SANAYİLEŞMİŞ ÜLKELERDİR. 

 

 TÜRKİYENİN KONU İLE İLGİLİ EN ÖNEMLİ SORUNU KENTLEŞMENİN HENÜZ 

TAMANLANAMAMIŞ OLMASI NEDENİYLE SOSYAL GÜVENLİK BİLİNCİNİN TAM 

OLARAK TOPLUMUNDA KAVRANAMAMIŞ OLMASIDIR.  
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KURUMSAL SORUN OLARAK ÖNCELİKLE KURUMUN (SGK) YAPI VE İŞLEYİŞİ İLE İLGİLİ 

SORUNLARI GÖRMEK GEREKİR. 

ÖRNEĞİN, SGK İLE İLGİLİ OLARAK SAYIŞTAY DENETİM RAPORUNDAKİ (2018)  İLK 

ELEŞTİRİ ŞÖYLEDİR;  

  “BULGU 1: KURUM ALACAKLARININ MALİ TABLOLARDA TAM, DOĞRU VE ZAMANINDA 

 MUHASEBELEŞTİRİLEMEMESİ VE RAPORLANAMAMASI”  

  

  SAYIŞTAY 2019 SGK DENETİM RAPORU DENETİM GÖRÜŞÜNÜ ETKİLEYEN 4 VE DENETİM 

 GÖRÜŞÜNÜ ETKİLEMEYEN 21 OLMAK ÜZERE TOPLAM İLK ELEŞTİREYE BENZER 25 ELEŞTİRİ 

 İÇERMEKTEDİR. BU DİĞER KURUMLARLA KIYASLANDIĞINDA ÇOK SORUN OLDUĞUNUN 

 GÖSTERGESİDİR. SGK SAYIŞTAY RAPORLARI HER YIL ÇOK AĞIR ELEŞTİRİ ALMAKTADIR. 

  ÖRNEĞİN, 2017 SAYIŞTAY DENETİM RAPORU 64 ELEŞTİRİ, 2016 SAYIŞTAY DENETİM 

 PARORU 44, 2015 SAYIŞTAY DENETİM RAPORU 81 MADDELİK ELEŞTİRİ ALMIŞTI. 
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EKONOMİK SORUNLARIN BAŞINDA ORTALAMA GELİRİN ASGARİ GELİRE ÇOK 

YAKLAŞMIŞ OLMASI VE ORTA SINIFIN NEREDEYSE YOK OLMASI VEYAHUTTA ÇOK 

ZAYIFLAMIŞ OLMASI GELMEKTEDİR. 

BU DURUM HEM EN YETENEKLİ NÜFUS KESİMİNİ ZAYIFLATMIŞ, HEMDE 

SOSYAL SİGORTACILIKTA DÜZENLİ VE NİTELİKLİ PRİM ÖDEMESİNİ MİNUMUMA 

İNDİRMİŞTİR. 
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SONUÇ OLARAK FARKLI AÇILARDAN DA BAKILDIĞINDA TESPİT EDİLEBİLEN 

BİR GERÇEK VAR; TÜRK SOSYAL GÜVENLİK SİSTEMİ ÖNEMLİ BİRÇOK SORUNA 

SAHİPTİR VE GELECEĞİMİZ RİSK ALTINDADIR.  

 

DEVLETİN AYAKTA OLDUĞU MÜDDETÇE EMEKLİLERİNE AYLIK ÖDEMEMESİ 

DÜŞÜNÜLEMEZ ANCAK BU TREND DEVAM EDERSE ÇOK DAHA YETERSİZ EMEKLİ 

AYLIKLARINA MAHKUMİYET VE TOPLUMSAL TRAVMALAR KAÇINILMAZ HALE 

GELECEKTİR. 
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GÖRÜNTÜDE VEKÂLET SAVAŞLARININ, İSYANLARIN, YÜKSEK TEKNOLOJİNİN, 

DEMOKRASİLERİN SİHRİNİ YİTİRMESİNİN, POPÜLERLEŞMESİNİN VE 

RADİKALLEŞMESİNİN OLDUĞU BİR DÜNYA VAR. ANCAK MÜCADELE EKONOMİ 

TEMELLİ… KAPİTALİST EKONOMİLER YENİ BİR DÖNEME GİRDİ. PARA 

MEVHUMUNUN DEĞİŞMEKTE OLDUĞU YAŞAMI VE DÜZENİ DEĞİŞTİRDİĞİ BİR 

DÖNEM BU. 

 

DEĞİŞEN EKONOMİ VE DÜZENİN YÖNÜ PEK BELLİ DEĞİL. SADECE DAHA VAHŞİ 

VE KURALSIZ OLACAĞINI SEZEBİLİYORUZ… 
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KÜRESELLEŞEN DÜNYA EKONOMİLERİNİ ETKİYEN EN ÖNEMLİ 2 UNSUR;  

1. FİNANS EKONOMİSİ 

2. TEKONOLOJİK DEĞİŞİM VE YAYGINLAŞMASI 
 

FİNANS EKONOMİSİ BİZİ TÜKETİME DAYALI YAŞAM TARZINA ALIŞTIRDI VE 

BORÇLANMA BATAĞINA SÜRÜKLEDİ. 
 

TEKONOLOJİ İSE YAŞAMIMIZI KOLAYLAŞTIRDIĞI KADAR TÜKETİMİMİZİ DE 

ARTIRTDI. TÜKETEN BİR TOPLUM OLARAK SOSYAL GÜVENCEMİZ VAR MI? 
 

HALİHAZIRDA SANAYİLEŞMİŞ TOPLUMLARDA EMEKLİ FONLARININ İYİ 

DURUMDA OLDUĞUNU ÖZELLİKLE ABD VE İNGİLTERE EMEKLİ FONLARININ 

FİNANS DÜNYASININ YÖNLENDİREBİLDİĞİNİ GÖZDEN IRAK TUTMAYALIM. 
 

SANAYİLEŞMİŞLER GELECEĞE HAZIR. PEKİ! BİZ HAZIR MIYIZ? 
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GELİŞMİŞ EKONOMİLER SOSYAL GÜVENLİĞİ ÇOK FARKLI BOYUTLARDA 

TARTIŞIYOR. DÜŞÜNÜRLER İNSAN İHTİYAÇLARININ, SOSYAL İHTİYAÇLARIN 

TANIMINI GENİŞLETİYOR. YALNIZ BİR İNSANIN KÖPEĞİNİN İHTİYAÇLARINI 

DA SOSYAL İHTİYAÇ OLARAK GÖRENLER OLDUĞU GİBİ, EV ROBOTLARININDA 

SOSYAL İHTİYAÇ HALİNE GELDİĞİNİ İDDİA EDENLER VAR.  
 

DÜNYANIN ÖNDE OLAN TARAFI BİZDEN O KADAR FARKLI İKEN HALA SGK’NIN 

NE KADAR AÇIK VERDİĞİNİ TARTIŞIYOR OLMAMIZI GERÇEKTEN ÜZÜNTÜ VE 

KISKANÇLIKLA KARŞILAMAK GEREK. 
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ÇÖZÜM: 

 ÇÖZÜM MUHAKKAK Kİ BASİT DEĞİL. 

 HEM PLANLI BİR ÇALIŞMA GEREKTİRİYOR HEM DE ZAMAN ALACAKTIR. 

 

 NASIL Kİ EKONOMİDE ÜRETİM ODAKLI, İSTİHDAM YARATAN VE İHRACAT 

HEDEFLİ BİR BÜYÜME MODELİNE İHTİYACIMIZ VARSA, AYNI ŞEKİLDE SOSYAL 

GÜVENLİK SORUNLARMIZI ÇÖZMEK İÇİN DE YENİ BİR BÜYÜME MODELİNE 

İHTİYACIMIZ VAR.  
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BÜYÜME MODELİNİN ÜRETİM ODAKLI OLMASI VE İSTİHDAM YARATMASI İSE ŞART. 

ÜRETİM ODAKLI BÜYÜME MODELİ SÜREKLİ VE YETERLİ ÜCRET ELDE EDEN BİR 

İSTİHDAM ÇİZGİSİ OLUŞTURDUKÇA MUHAKKAK Kİ SOSYAL SİGORTACILIK 

SİSTEMİMİZDE DÜZELECEKTİR.  

 

ÜRETİM ODAKLI, İSTİHDAM YARATAN, İHRACAT HEDEFLİ BÜYÜME MODELİ 

YANISIRA KAYTIDIŞILIKLA MÜCADELE VE KADINLARIN ÇALIŞMA HAYATINA DAHA 

YOĞUN KATILIMLARI DA AYRI BİRER ÇÖZÜM BAŞLIĞI OLMAK ZORUNDADIR.  
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